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4 . PACTEMOS

para que la vida digna sea posible.

iPara que los Derechos sean Hechos!

La Corporacién para la Participacion Ciudadana
(Conciudadania), cuya misién es el fortalecimiento de la
democracia local mediante el ejercicio de la ciudadania plena
de hombres y mujeres para que los derechos sean hechos, se
propone animary acompaifar procesos de planificaciéon local
de largo plazo, con un enfoque de reconciliacién vy
sostenibilidad, por medio de la deliberacién publica de todos
los actores municipales.

Se trata de elaborar Planes de Vida para la Reconciliacion
orientados hacia el desarrollo local sostenible, con el
municipio como unidad territorial de planificacidn. Planes
que sean el resultado de la participacién y apoyo de la
ciudadaniay de entidades publicas, privadas y sociales de los
niveles nacional, departamental y local que puedan aportar
conocimientos, informacién, analisis y recursos (humanos,
técnicosyfinancieros).

Por eso se espera la mas amplia participacion de todos los
actores locales: Administraciones y concejo municipales, las
iglesias, los gremios, las juntas de accién comunal, las
asociaciones civiles; las organizaciones de victimas, de
mujeres, de jovenes; excombatientes, instituciones
educativas y habitantes de los territorios con quienes se
construirdnlos Planes de Vida.

iPara que la Vida Digna sea Posible!

El Plan de Vida es un proceso de planeacién integral que
interrelacionatodaslas dimensiones de lavida en sociedad:
cultural, ambiental, social, econdmicay politica.

Parte de los suefios y de los imaginarios individuales y
colectivos, considerando que el futuro esta abierto a
multiples posibilidades. Es un ejercicio creativo de
construccién de ese futuro deseado, que deja olvidar las
restricciones de la realidad actual y se convierte en un plan
de vida a partir de una visién de futuro y no de problemas
gue demandan respuestas inmediatistas.

Pensando mds alld que en una vida de lo actual, abarca
también el enfoque de la reconciliacion; es decir, que trata
de cambiar las relaciones asimétricas en las cuales unos
desconocen y niegan la dignidad humana de otros. Cambio
gue aporta a la creacidn de condiciones en los municipios
para la no repeticidon de esa prolongada violencia que ha
generado tantas situaciones de desigualdades,

Este proceso se apoyara en el método de
planeacidon prospectiva del desarrollo
territorial sostenible, aplicado por el
programa Suyusama en comunidades del
departamento de Narifio, que incluye la
idea de que la base que nos nutre es la
tierra y la tarea de poner en las manos de
las comunidades organizadas una serie de
herramientas metodoldégicas para que los
sujetos sociales las usen en la planeacién
del desarrollo de su territorio, con visién
delargo plazoy compromiso con la vida de
las generaciones presentesy futuras.

Ademas, como la idea no es partir de cero
ni desconocer los acumulados
territoriales, se incorporaran otros
aportes técnicos, académicos y el
conocimiento existente sobre la vida local
y las realidades regionales, asi como se
aprovecharan todos los aprendizajes de
los procesos de planificacion, previos o en
curso, para no desperdiciar ningln
esfuerzo.

resentimientos y desconfianza
generalizada, pues de lo contrario no
seria un proceso de desarrollo humano,
ni equitativo, nisostenible.

Con la construccion de Planes de Vida
para la Reconciliacion, como fruto de
procesos de deliberacién y concertacion
entre actores ciudadanos e
institucionales se espera constituir un
proceso de formacion en la accién, que
contribuya a reconstruir las relaciones
de igualdad entre sujetos de derecho
(reciprocidad democratica) y la
confianza civica entre las comunidadesy
de éstas con el Estado, tarea urgente en
la Colombiade hoy.



Se espera lograr con este proceso...

Un plan de largo plazo en cada municipio, con una vision compartida de
futuro.

Un conjunto de perfiles de proyectos estratégicos que sirvan para la
actuacién publica de los actores locales en la toma de decisiones y en la
elaboraciéon de planes de desarrollo cuatrienales y otras politicas publicas
locales.

Una ciudadania empoderada de la construccion colectiva de su territorio,
con capacidades de incidencia en cada municipioy en la regidn para que el
desarrollo sea equitativo, sostenible y con enfoque de reconciliacién.

La conformacidn de alianzas entre actores politicos, sociales e
institucionales de los sectores publico y privado, que garanticen la
sostenibilidad del proceso.

Definicién de un concepto compartido de desarrollo local como horizonte ético. Nuestro territorio
sostenible, reconciliado y sin violencia.

Lecturadelarealidad —sin asfixiar la esperanza ni debilitar la creatividad—
para determinar potencialidadesy retos de cada territorio. Los caminos recorridos y

. Transversalidad y sinergia, temporalidad, indicadores. E‘ 4 r‘%\-.
=/ Fe

........................................................................................... : prad eGlas
Identificacién de competenciasy articulaciones para poner en marcha las estrategias. (ﬂnsoﬁdaqah
Guiones, escenarios y actores. .

7 CUenesenmeedere Fsiretegias HANTEne

- ' = 7

Plan de trabajo, gestion de programasy proyectos para construir Transiiorie Cos EC?A Y4
lavisién prospectada. El poder de una vision que se plasma _
en propuestas y se pone en prdctica. Esfﬁf'{? 15 PURIFICAR

. .............................................................. U!?Qﬂ fe_s E—l QIG

Propuestas para los planes municipales
de desarrolloylos planes estratégicos
regionales, asicomo control social a

la gestién publica. Incidencia ciudadana
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